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Agli alunni e alle loro famiglie

Al personale Docente

Al personale ATA

dell’Istituto Comprensivo “Angius”

Al Sito Web

Circolare n. 240

Oggetto: Autovalutazione di Istituto -Somministrazione Questionari finali docenti, personale ATA,
genitori e alunni

Siinvitano le SS.LL. a voler collaborare alla compilazione dei questionari finali di Autovalutazione
di Istituto, accessibili ai link sotto riportati e distinti per ciascuna categoria, entro il 10/06/2024.

Conoscere quali siano i punti “di forza” e quali 1 punti “di debolezza”, costituisce uno strumento
importante nella revisione del piano di miglioramento per superare le criticita riscontrate. E opportuno
che la comunita scolastica tutta e le famiglie riflettano e condividano strategie per scongiurare
I’insuccesso scolastico e 1 conseguenti fenomeni di dispersione. L’analisi dei questionari rivolti a tutti i
docenti, ai genitori, agli alunni delle classi 4™ e 5" della scuola Primaria e quelli delle classi 1*, 2 e 3®
della Scuola Secondaria di Primo grado e a tutto il personale ATA, rappresenta un efficace strumento per
definire e consolidare "i processi di miglioramento" gia messi in atto e per pianificare azioni future nel
PDM.

Si precisa che la compilazione ¢ consentita con I’account comprensivoangius.edu.it, che nel caso dei
genitori e degli alunni sara lo stesso. Le risposte del tutto anonime, non sono riconducibili direttamente a
nessuna persona e mirano al miglioramento dell’azione Dirigenziale in termini di attenzione ai processi,
al contesto operativo e al feedback valutativo da parte del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto.
Ancora una volta si ricorda, che il processo di autovalutazione d’Istituto, attraverso i documenti strategici
quali il Rapporto di Autovalutazione, il Piano di Miglioramento e la Rendicontazione Sociale deve essere
inteso come tappa di un percorso culturale e professionale che coinvolge tutta la comunita educativa, uno
stimolo alla riflessione continua, fondato sulla reciprocita, sulla comunicazione, sulle modalita
organizzative, gestionali e didattiche messe in atto nell’anno scolastico di riferimento per giungere
all’individuazione di concrete indicazioni per il miglioramento. Si invitano i docenti coordinatori delle
classi interessate a prevedere la compilazione del questionario da parte degli alunni all’interno dell’orario
di lezione, compatibilmente con le attivita didattiche di fine anno, utilizzando gli strumenti digitali della
scuola. Si chiede, inoltre, di sollecitare per il tramite dei rappresentanti di classe, i genitori, sempre al fine
di sostenere il processo di autovalutazione. Si confida nella collaborazione di tutti.

DOCENTI https://forms.qle/xShTo8Lk5yn72Ms86

PERSONALE ATA https://forms.gle/MNVPRT|9xUJNihmQA

GENITORI https://forms.gle/SgMJtuXoSPWRYBb87
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ALUNNI https://forms.gle/MEVgKDejofJHYEVVA

Cordiali saluti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Grosso Paola Maria
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D.Igs. n.39/1993
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