
ALLEGATO B
SCHEDA PERSONALE DI VALUTAZIONE  - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 , Fondo Sociale Europeo Plus
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNSA-2024-48
Con riferimento all'avviso di selezione in qualità di _________________________ il\la sottoscritto\a _____________________________________ _________________formula la presente scheda di valutazione:
	
	Criteri
	Max
	Punteggio
Dichiarato
	Punteggio
Assegnato

	Titolo di accesso
	Laurea magistrale o diploma di laurea V.O.  
fino a 89  punti 2

da 90 a 99 punti 4

da 100 a 104 punti 6

da 105 a 110 punti 8

110/110 e lode punti  10
	Max punti   10 

	
	

	
	Dottorato di ricerca - 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti  5 
	
	

	
	Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti  3  
	
	

	
	Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 8 
	
	

	Titoli Culturali Specifici
	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti al recupero delle competenze di base ed alla dispersione scolastica implicita in qualità di discente – 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)
	Max punti         4
	
	

	
	Certificazioni Sportive compatibili con le attività progettate nel modulo per cui si presenta la propria candidatura - 1 punto per ciascun corso-

 (max. 10 certificazioni)
	Max punti  10
	
	

	Esperienze professionali
	Esperienza ed attività riferite al settore specifico (dispersione scolastica implicita e recupero delle competenze di base) – 2 punti per ogni esperienza – 

(max 4 incarichi)
	Max punti  10
	
	

	
	Comprovata esperienza nell'ambito del tutoraggio, programmazione e gestione di progetti europei (PON FSE/ FESR), regionali, territoriali rivolti agli studenti nella fascia d’età dagli 11 ai 14 anni– 1 punto per ciascun incarico – 

(max 10 incarichi)
	Max punti  20
	
	

	
	Esperienza nella progettazione e gestione di interventi riguardanti gli studenti in condizione di fragilità e/o a rischio dispersione – 1 punto per ogni esperienza

(max 5 incarichi)
	Max punti  15
	
	


(Compilare solo la colonna in grigio)
Data   __________________________

    Firma  ____________________________________________
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