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Al DSGA 

Ai Componenti individuati 

All’Albo 

Ad Amministrazione Trasparente 

 

 

OGGETTO: Decreto di costituzione della commissione per l’individuazione di personale interno ed 

esterno come esperto, tutor e figura aggiuntiva nei percorsi dei progetti a valere su Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+ 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo 

Sociale Europeo Plus 

 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNSA-2024-48 

 

CUP: F54D24000900007 

 

Titolo progetto: Impariamo divertendoci 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTI 

• la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

• la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

 

• la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 

amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 

1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 

pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza 

dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto 

stesso”; 

• la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

• il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 

• il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 

2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha 

modificato la legge istitutiva del codice CUP; 
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• la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno 

finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

• il Programma Operativo Nazionale – FSE – 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la scuola competenze e 

ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo- Programmazione 2014-

2020; 

• l’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023 FSE Agenda Sud: 

• le Linee Guida dell’Autorità di Gestione PON FSE FESR 2014 – 2020 “Per la Scuola- 

competenze e ambienti per l’apprendimento”; 

• l’azione di informazione prot. n. 2671 del 08/03/2024, con la quale è stata data pubblicità 

istituzionale al progetto di cui trattasi; 

• i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di 

investimento europei e n. 1304/20013 relativo al FSE”; 

• la delibera n. 37 del 06/12/2023 del Collegio dei docenti di approvazione del Progetto 

“Recuperiamo” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F 22-25; 

• la delibera n. 128 del 11/12/2023 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto 

“Recuperiamo” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F 22-25; 

• la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024; 

• il decreto di assunzione in bilancio prot.n.1398 del 05.02.2024; 

• la comunicazione azione di informazione e pubblicità prot.n.1500 del 07.02.2024;  

• la determina prot.n. 4217 del 28/03/2024 di avvio della selezione unica personale 

interno/esterno potenziamento delle competenze di base nell’ambito del PNRR dispersione 

scolastica progetto dal titolo “Recuperiamo”; 

 
CONSIDERATI il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), il Rapporto di Autovalutazione (RAV), il 

Piano di Miglioramento (PDM), la Rendicontazione Sociale; 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario prioritariamente costituire un gruppo di 

lavoro che si occupi che svolga attività tecnica relativa a suddetto intervento; 

 

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualità in oggetto sono altresì necessarie competenze tecniche 

specifiche proprie del profilo professionale del personale operante nell’Istituto; 

 

VISTI i princìpi generali dell’attività amministrativa, e in particolare il principio di economicità che impone 

alla Pubblica Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti ed utilizzare in maniera 

razionale le risorse materiali e personali, ottimizzando risultati e profitti; 

 

VISTO l’interpello interno prot. n. 7668 del 15/07/2024 avente ad oggetto: Avviso selezione per interni ed esterni 

come esperto, tutor e figura aggiuntiva nei percorsi dei progetti a valere su Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 

Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 

19/04/2024, FSE+; 

 

CONSIDERATA la necessità di costituire un’apposita commissione per la valutazione delle candidature di 

cui al predetto interpello; 

 

ACCERTATA la disponibilità dei componenti individuati; 

 

TENUTO CONTO che, nell’ambito del progetto proposto, occorre procedere con la selezione e 

contrattualizzazione di esperti interni o esterni per la realizzazione dei percorsi di lingua inglese; 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per 



Cofinanziato 
dall’Unione europea 

 
indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti;  

 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure, in ordine di assegnazione per gli incarichi: 

1) ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 
 

DECRETA 

Art. 1  

È costituita, presso l’Istituto “V. Angius”, sito in Portoscuso, la Commissione per l’individuazione di personale 

interno ed esterno come esperto, tutor e figura aggiuntiva nei percorsi dei progetti a valere su Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 

– Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A – 

Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+ 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus. 

 

La stessa è così composta: 

 

Ruolo Nominativo Funzione 

DS Paola Maria Grosso Presidente 

DSGA  Manuela Puddu Segretario 

DOCENTE  Zini Valentina Componente  

Art. 2  

La Commissione si atterrà alle disposizioni contenute nel predetto interpello interno prot. n. 7668 del 15/07/2024, 

definendo in autonomia un eventuale calendario di incontri e le modalità di organizzazione degli stessi. Per ogni 

seduta la Commissione redigerà apposito verbale da conservare agli atti della scuola.  

 

Art. 3  

Non è previsto alcun compenso per la partecipazione alle riunioni della Commissione di valutazione.  

 

Art. 4 

Il presente Decreto è pubblicato all’Albo della scuola e nella sezione Amministrazione Trasparente e potrà essere 

impugnato, ai sensi del comma 7 del DPR 08 marzo n. 275 e ss.mm., con ricorso da inoltrare al TAR o, in 

alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni. 

 

Art. 5 

L’Istituzione scolastica, in qualità di Titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni, rispetta e 

applica la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al D.lgs. 196/2003, al D.lgs. 

101/2018 e al Regolamento europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii. L’Istituto scolastico rispetta e applica, inoltre, la 

normativa vigente in materia di dati non personali, come da Regolamento Europeo n. 2018/1807. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Grosso Paola Maria 

Documento firmato digitalmente 
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