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 Portoscuso,  10 febbraio 2020 

 

All’Albo  

Al sito web  

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 
Obiettivo specifico 10.2 Avviso pubblico 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta 
formativa. 
Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 
Sotto Azione 10.2.2A- Competenze di base 
Progetto:  10.2.2A-FSEPON-SA-2019-2 – LABORATORI DI CONOSCENZE 
 

AVVISO DI SELEZIONE DI ASSOCIAZIONI, ENTI DI FORMAZIONE, ENTI ACCREDITATI AL MIUR, SOCIETÀ. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico 4396 del 09/03/2018 - FSE - Competenze di base - 2a edizione. Asse I - 

Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.2.1 

Azioni per la scuola dell'infanzia- 10.2.2A Azioni di integrazione e potenziamento delle 

aree disciplinari di base; 

 
VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° 20677del 21/06/2019 - FSE - Competenze di base - 

2a edizione per l’importo complessivo di € 44.905,20; 

 
VISTA la comunicazione di disseminazione della predetta autorizzazione - Prot. n.7336/04 

del 27/12/2019; 

 
VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 7212-06 del 17/12/2019; 

 
VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei 

contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, 

dove viene evidenziato che l’Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, nella 

realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno; 

 

VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 2 agosto 2017 avente per oggetto Fondi Strutturali 

Europei–Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
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l’apprendimento” 2014–2020 – Attività di formazione – Iter di reclutamento del 

personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. 

Chiarimenti; 

 
VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

 
VISTO il D.Lgs. 165/2001, rubricato "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione"; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, rubricato "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

dell’art. 1, comma 143, della legge 13 Luglio 2015, n. 107";  

 

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e 

pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all'allegato 

sulle modalità di applicazione; 

 

RILEVATA la necessità di avviare le procedure necessarie per la selezione di Esperti e tutor per 

l'attivazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-SA-2019-2 – denominato “LABORATORI DI 
CONOSCENZE”; 

 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 

2016, n. 1588;  

 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito 

alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

 

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si 

danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei 
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

 

VISTO l’Avviso prot. 7365 del 27 dicembre 2019 per la selezione di docenti interni n qualità di 

esperti per la realizzazione del progetto “Laboratori di conoscenze. 2 edizione”;  
 

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle domande di partecipazione all’Avviso 
di selezione di docenti per incarico di esperto interno. Progetto: “Laboratori di 

conoscenze. 2 edizione” prot. 680 del 04/02/2020; 

 

CONSIDERATO che l’Avviso di selezione di esperti prot. 7365 del 27 dicembre 2019 si è concluso senza 

esito per il reclutamento di personale interno; 

  

VISTA la nota MIUR.AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 relativa all’iter di reclutamento di   

personale esterno che stabilisce “la possibilità di affidare a soggetti esterni il percorso 
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formativo in ragione della sua complessità ricorrendo ad una procedura negoziale 

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50”;  
 

CONSIDERATO che il servizio in oggetto non rientra nelle categorie merceologiche rinvenibili tra le 

convenzioni o sul Mercato elettronico amministrazione (MePA) di Consip S.p.a, ai sensi 

del decreto-legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito, con modificazioni dalla legge 6 luglio 

2012, n. 94, recante disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica, 

della legge 24 dicembre 2012, n. 228, recante disposizioni per la formazione del bilancio 

annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2013), e della legge 28 dicembre 

2015, n. 208, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 

dello Stato (legge di stabilità 2016); 

 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale interno 

o esterno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun 

incarico, quindi, può essere conferito direttamente;  

  

RITENUTO di dover utilizzare ogni strumento a disposizione di questa Amministrazione per reperire 

candidati madrelingua inglese ed esperti in musica interpellando soggetti giuridici che 

abbiano al proprio interno le figure professionali richieste ricorrendo alla procedura per 

l'acquisizione dei servizi ai sensi dell’art 36, comma 2 lett. a) del D. lgs n. 50 del 2016;  

  

PRESO ATTO di quanto stabilito dalla Delibera ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 - Linee Guida n. 4, di 

attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti "Procedure per l'affidamento dei 

contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di 

mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici"; 

 

 Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

INDICE IL SEGUENTE AVVISO 
 

per la selezione di persone giuridiche, associazioni, enti di formazione, scuole di lingua, enti accreditati al 

MIUR, società, operanti nell’ambito: 

 della formazione e l’insegnamento della lingua inglese per la realizzazione del progetto “Un mondo di 

linguaggi. 2 edizione” e nello specifico per il modulo denominato “GIVE ME FIVE” con la presenza di 

docenti esperti in possesso dei requisiti specificati nella nota MIUR 38115 del 18/12/2017 cap. 2.2.h, 

di seguito riportata: “Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorità assoluta va data ai 

docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico 

abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua 

straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito: a) il corso di studi e 

conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso 

formativo; b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui 

lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso 

da quello in cui è stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, 

obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per 
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le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. […. In assenza di 

candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potrà fare ricorso ad esperti “non madre 

lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere 

conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta 

terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea”. 

La selezione avverrà per soli titoli, per esperienze professionali, sulla base della valutazione della 

proposta progettuale.  

 

 

PRINCIPALI COMPITI DELL'ESPERTO 

- Progettare in collaborazione con il tutor della struttura pedagogica/organizzativa del modulo formativo 

(obiettivi, competenze, attività, prove di verifica) percorsi operativi e traguardi 

- Predisporre l’utilizzo dei materiali didattici necessari 

- Svolgere attività di docenza 

- Predisporre, in collaborazione con il tutor, almeno un modulo didattico replicabile nelle classi di 

appartenenza dei corsisti 

- approntare prove di verifica degli apprendimenti iniziali, intermedi e finali, con relativa certificazione 

delle competenze 

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione 

HELLO CHILDREN 30 allievi della scuola Primaria di Gonnesa 60 

L'insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria si fonda sulla consapevolezza che al giorno d'oggi tutti i bambini europei, 

ormai inseriti in un contesto socio-culturale multietnico, debbano essere messi nelle condizioni di stabilire tra loro rapporti di 

positiva convivenza, attraverso un'educazione alla multiculturalità, ovvero alla conoscenza, comprensione e rispetto di usi, costumi, 

culture e lingue diverse dalla propria. Se si considera che la lingua è per eccellenza l'accesso privilegiato alla cultura di un popolo, 

allora siamo per eccellenza l'accesso privilegiato alla cultura di un popolo, allora siamo convinti che la scuola in un percorso 

formativo continuo e unitario debba dare il suo contributo alla formazione del cittadino d'Europa, impegnandosi sin dalla scuola 

primaria in un lavoro di sensibilizzazione e familiarizzazione ai suoni e alla cultura straniera di riferimento. 

 

CORSO DI RECUPERO DI LINGUA INGLESE 17 allievi della scuola secondaria di Portoscuso 30 

Il corso di recupero di Lingua Inglese si propone di recuperare le conoscenze di base della lingua inglese, la motivazione allo studio e 

lo sviluppo di strategie autonome di apprendimento, lo sviluppo delle tecniche di studio e di fissazione delle strutture grammaticali 

e delle funzioni linguistiche, soprattutto quelle già affrontate in ambito curricolare.  

Si effettueranno lezioni strutturate interamente attraverso l'utilizzo delle LIM, l'uso di materiale strutturato per produzione 

convergente, attività a coppie o in piccoli gruppi (apprendimento cooperativo), lezioni a classi aperte.  

Sarà utilizzato l'active book, il libro digitale in adozione, il materiale audiovisivo. 

Sono previste verifiche periodiche per monitorare e valutare l'evoluzione e l'efficacia dell'azione progettuale, per consentire 

adeguamenti e aggiornamenti alle modalità di attuazione delle azioni del percorso. 

 

CORSO DI PREPARAZIONE PER CERTIFICAZIONE 
LINGUA INGLESE_LIVELLO A2 

17 allievi della scuola secondaria di Gonnesa 30 

Si propone un corso di 30 ore per la preparazione dell'esame di certificazione della lingua inglese a livello A2 del Quadro Comune 

Europeo. 

Il progetto si pone in linea con le finalità educative espresse nel PTOF, tese a promuovere lo sviluppo personale e culturale dello 

studente come cittadino europeo, e si inserisce nel quadro dell'ampliamento dell'offerta formativa che già da qualche anno 

propone corsi preparatori per sostenere gli esami di certificazione esterna per la lingua inglese del livello A 2. 

La certificazione esterna ha una ricaduta nei curricoli dei candidati in quanto è spendibile nel mercato del lavoro in ambito europeo, 

è valutata come credito universitario di diverse facoltà, costituisce un credito formativo per l'Esame di Stato ed è un'attività che 

accresce la motivazione allo studio della lingua straniera ed è un elemento qualificante e tangibile del livello di insegnamento-

apprendimento nella nostra scuola. 
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- Inserimento della documentazione delle attività nel “Sistema di gestione e monitoraggio 

informatizzato” 

 

CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA’ 
Possono presentare istanza di partecipazione solo Associazioni/Enti/Soggetti giuridici in grado di fornire 

docenti formatori madrelingua inglese. 

L’esperto dovrà essere in possesso del titolo di accesso alla selezione come successivamente indicato. In 

merito andrà prodotta apposita dichiarazione di: 

- Possesso titolo di accesso alla selezione; 

- Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di uno Stato di lingua 

anglofona; 

- Godimento dei diritti civili e politici; 

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di procedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

ostativi al conferimento dell’incarico; 

-  Adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione on-line della propria attività; 

- L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento e la decadenza dall’elenco degli idonei. 
 

L’operatore economico dovrà allegare dichiarazione conto corrente dedicato ai fini della tracciabilità flussi 

finanziari ex L. 136/2010. 

Il soggetto giuridico dovrà dichiarare di poter emettere fattura elettronica, necessaria per i pagamenti della 

PA, di essere in regola con gli obblighi di contribuzione previdenziali e assistenziali; di aver sottoscritto 

assicurazione civile verso terzi a copertura dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico. 

Il personale che svolgerà attività didattica in aula dovrà avere le caratteristiche specificate nella nota MIUR 

28115/2017, riportate integralmente in precedenza. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. 

L’accertamento della mancanza dei requisiti di ammissione comporta, in qualunque momento, l’esclusione 

dalla procedura di selezione, dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata e compilata,  

 

entro le ore 12:00 del 17 febbraio 2020. 

 

L’istanza dovrà essere presentata utilizzando il modulo allegato e corredata dai curricula in formato europeo. 

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

 Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria; 

 Posta Elettronica al seguente indirizzo caic81800t@istruzione.it; 
Si fa presente che: 

 Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 
 Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 
 L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la 

documentazione comprovante i titoli dichiarati. 
 L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della Commissione presieduta 

dal Dirigente Scolastico in base alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 

valutazione e dei punteggi di seguito specificati nella tabella di valutazione: 

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI PUNTEGGIO 
RISERVATO 

ALL’UFFICIO 
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E
SP
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R
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N
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Esperienza pregresse del soggetto partecipante nella realizzazione di progetti 

didattici in ambito linguistico con allievi di età compresa fra i 3 e gli 11 anni 

Punti 5 
per ogni incarico 

  

Esperienza pregresse del professionista che si occuperà dell’attuazione del 

modulo dichiarato, nella realizzazione di progetti didattici in ambito 

linguistico con allievi di età compresa fra i 3 e gli 11 anni 

Punti 5 
per ogni incarico 

  

Progettazione e realizzazione di progetti PON/POR 
Punti 2 

per ogni incarico 
  

Esperienze documentate di attività di coordinamento complesso (Reti di 

scuole, Progetti Nazionali, Progetti Pilota) 

Punti 2 
per ogni esperienza 

  

Esperienza di conduzione e/o di coordinamento di gruppo e/o di 

tutoraggio e/o corsista in modalità blended (Piattaforma Indire – 

Piattaforma PON) 

  Punti 2 
per ogni  esperienza 

  

P
R

O
G

E
T

T
O

 

V
A

LU
T

A
B

IL
I  

Progetto per modulo Punti 10   

Coerenza con le indicazioni Punti 5   

Elementi innovativi Punti 5   

 TOTALE    

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati ed affissa all’Albo della scuola. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. 

 

COMPENSO 
Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 70,00. 
La misura del compenso sarà determinata dall’attività effettivamente svolta e non potrà superare i limiti 

imposti dalla normativa vigente. 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione 

delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali previste dalle vigenti disposizioni 

di legge. 

A seguito di pubblicazione della graduatoria definitiva verrà stipulato regolare contratto di prestazione 

d’opera. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

Nella fase di attuazione del progetto l’eventuale riduzione dei corsisti ad un numero inferiore a 9 per due 

volte consecutive comporterà l’immediata chiusura del corso. 
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al 

citato D.lgs.196/2003. 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI 
Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente Scolastico pro-tempore. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione 

degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 

Il presente bando è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica. 
 

In allegato: 

Allegato C – Modulo domanda di partecipazione; 

Allegato D - Autocertificazione.   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Grosso Paola Maria 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 


