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Portoscuso, 7 Giugno 2022 

 

Ai docenti 

Ai genitori 

Agli alunni  

Al personale ATA 

Alla DSGA 

Istituto Comprensivo “Angius”  

 

SITO 

 

             

                             Circolare n.302 

 

Oggetto: Autovalutazione di Istituto-Somministrazione “Questionari finali di valutazione di 

Istituto” per docenti, alunni, genitori e personale ATA – “Bilancio di fine anno” 

 

In questo periodo, più che mai, è importante un attento “Bilancio di fine anno” che richiama  

responsabilità valutative a più livelli anche in previsione della programmazione dell’avvio del 

prossimo anno scolastico che ancora non sappiamo se sarà “esente” dal Covid e da tutte le limitazioni 

che da esso derivano. 

L’introduzione della didattica a distanza e di quella digitale integrata ha determinato una 

riconversione, talvolta con esiti positivi e inaspettati, ma spesso anche con rallentamenti, nuove 

impostazioni della programmazione sia in termini di obiettivi e contenuti disciplinari e trasversali, 

che di approcci metodologici, di strategie e di relazione educativa in generale e della valutazione. 

Ciò ha determinato inevitabili ripercussioni in termini emotivo-relazionali e di apprendimento per gli 

alunni nonché grande fatica e impegno per i docenti e i genitori chiamati ancor di più a interpretarne 

i bisogni e a calibrare su questi il proprio intervento educativo-didattico in una condizione 

assolutamente inedita per tutti gli attori coinvolti.  

Si invitano pertanto le SS.LL. a voler collaborare a questa terza compilazione dei questionari di 

Autovalutazione di Istituto, accessibili ai link sotto riportati e distinti per ciascuna categoria, entro il 

20/06/2022.  

Attraverso l’analisi dei questionari rivolti a tutti i docenti, ai genitori, agli alunni delle classi 4^ e 5^ 

della scuola Primaria e quelli delle classi 1^, 2^ e 3^ della Scuola Secondaria di Primo grado e a tutto 

il personale ATA, si potranno consolidare "i processi di miglioramento" già messi in atto e pianificare 

azioni future nel PDM. 
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Le risposte del tutto anonime, non sono riconducibili a nessuna persona e mirano al miglioramento 

dell’azione Dirigenziale in termini di attenzione ai processi, al contesto operativo e al feedback 

valutativo da parte del Collegio docenti e del Consiglio di Istituto. 

Ancora una volta si ricorda, che il processo di autovalutazione d’Istituto, attraverso i documenti 

strategici quali il Rapporto di Autovalutazione, il Piano di Miglioramento e la Rendicontazione 

Sociale deve essere inteso come tappa di un percorso culturale e professionale che coinvolge tutta la 

comunità educativa, uno stimolo alla riflessione continua, fondato sulla reciprocità, sulla 

comunicazione, sulle modalità organizzative, gestionali e didattiche messe in atto nell’anno scolastico 

di riferimento per giungere all’individuazione di concrete indicazioni per il miglioramento. 

Conoscere quali siano i punti “di forza” e quali i punti “di debolezza”, costituisce uno strumento 

importante nella revisione del piano di miglioramento per superare le criticità riscontrate. 

 

Si coglie l’occasione per ringraziare tutta la “Comunità Scolastica” che, in questa situazione 

straordinaria, ha lavorato con impegno e tanta abnegazione per offrire le migliori opportunità 

formative anche a distanza. Un grazie di cuore a tutti i collaboratori, ai docenti, ai referenti di plesso 

e non, alle funzioni strumentali,  professionali e  sempre disponibili, forieri di iniziative di alto valore 

formativo,  pur in assenza di mezzi adeguati e prassi consolidate, alle famiglie che hanno mostrato 

grande disponibilità e collaborazione per consentire alla Scuola la realizzazione della didattica a 

distanza, a quegli alunni che, meritevolmente, hanno continuato a lavorare e ad imparare, 

confrontandosi con nuove competenze, non semplici da acquisire ed infine un grazie alla DSGA e a 

tutto il personale ATA per aver reso possibile, con la consueta efficienza, il funzionamento di tutto 

l’apparato scolastico anche in questo anno.  

Arrivederci al prossimo anno nella speranza di ritrovare la “normalità” scolastica rafforzata 

dall’esperienza passata. 

 

DOCENTI 

https://forms.gle/tMCi3KcxF9pUp25d6 

 

PERSONALEATA 

https://forms.gle/XAjJCDmo4EvaJfYZ6 

 

GENITORI 

https://forms.gle/hAWwNc8WQsken8Bv7 

 

ALUNNI 

https://forms.gle/a2U8mGdpmTk1Xwww7 

 

   

                                                             

                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                              Prof.ssa Grosso Paola Maria 
                                                                                       Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 dell’art 3 del D Lgs 39/1993  
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