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Istituto Comprensivo Statale

“V. Angius” di Portoscuso
Via delle Regioni — 09010 — Portoscuso
Tel. 0781.509.043 — Fax: 0781.507.211 - C.f. 90016430929 — e.mail: caic81800t@istruzione.it

IL PRESENTE CONTRATTO E’ FINANZIATO A VALERE SUL
PIANO DI AZIONE AZIONE 10.1.1 “INTERVENTI DI SOSTEGNO AGLI STUDENTI
CARATTERIZZATI DA PARTICOLARI FRAGILITA, TRA CUl ANCHE PERSONE CON
DISABILITA (AZIONI DI TUTORING E MENTORING, ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO E DI
COUNSELLING, ATTIVITA INTEGRATIVE, INCLUSE QUELLE SPORTIVE, IN ORARIO EXTRA
SCOLASTICO, AZIONI RIVOLTE ALLE FAMIGLIE DI APPARTENENZA, ECC.)”
AZIONE 10.2.2 “AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI
DI BASE”
AVVISO PUBBLICO (SI TORNA) TUTTI A ISCOLA — LINEA ASCOLTOESUPPORTO AS. 2022/23

CODICE CUP F53C22002010008 CLP 11020131011AS220022

Portoscuso, 14/04/2023

[LC. ", Angius” - Portoscuso (CA)

Prot. 0002923 del 14/04/2023 Alla Dott.ssa Cardia Nicoletta
I (Uscita)

Psicologa
Oggetto: Contratto di prestazione d’opera intellettuale. Figura professionale: PSICOLOGA.
Premessa

e Ragioni del conferimento

o In riferimento all’avviso pubblico approvato con determinazione n. 625/12364 del
06.10.2022 della Direzione Generale della Pubblica Istruzione — Servizio Istruzione
della Regione Autonoma della Sardegna il cui obiettivo € quello di innalzare i livelli di
apprendimento degli studenti delle scuole sarde e contrastare i processi di abbandono
scolastico attraverso azioni che saranno attuate in maniera integrata e con particolare
riferimento alla linea Ascolto e supporto il cui obiettivo specifico é: azione finalizzata
al miglioramento dell’inclusione scolastica attraverso tutoraggio, mentoring e
accompagnamento personalizzato degli alunni, counselling psicologico, educativo e
familiare, in particolare in favore di studenti con svantaggi sociali, con disabilita o con
disturbi comportamentali

o -In attuazione del progetto “(si torna) Tutti a Iscol@” — Linea Ascolto e Supporto
presentato da questo Istituto, per il quale é stato assegnato il finanziamento richiesto
con determinazione n. 1/34, del 03/01/2023, della Direzione Generale della Pubblica
Istruzione — Servizio Istruzione — Regione Autonoma Sardegna

e Criteri di scelta

o Sulla base delle procedure previste nell’avviso di selezione ad evidenza pubblica figura
PSICOLOGO — prot. n. 2479/1V del 27/03/2023 e dell’individuazione con pubblicazione
della graduatoria definita dei partecipanti, prot. n 2815/1V del 12/04/2023;

e Norma di riferimento
o D. Lgs. n. 165/2001 e succ. mod. — norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche


mailto:caic81800t@istruzione.it

o D.l.n. 44/2001, art. 40 — regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche”

e Autorizzazione dell’ amministrazione di appartenenza

¢ Disponibilita finanziaria
o A valere sulle risorse finanziarie assegnate dalla R.A.S. con la determinazione di cui al
punto 1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
STIPULA IL PRESENTE CONTRATTO

e Dati anagrafici
o Cognome e Nome

Cardia Nicoletta
Codice Fiscale

Luogo e data di nascita

OO0 O O O

Residenza

e Tipologia dell incarico 0 contratto
o Contratto di prestazione d’opera intellettuale a figura professionale non dipendente da
Amministrazione Pubblica

e Oggetto dell’incarico 0 contratto
o L’intervento di cui alla Linea Ascolto e Supporto prevede azioni tese a incidere sulle
condizioni di svantaggio personali, familiari e relazionali dello studente che possono
avere effetti negativi sulle capacita di apprendimento, quali:

e Progetti anche personalizzati di integrazione scolastica e sociale attraverso interventi di
tutoraggio, mentoring in favore di studenti con svantaggi sociali, disabilita o disturbi
comportamentali o dell’apprendimento;

e Attivita di counselling psicologico, educativo e familiare con prestazioni di psicologia scolastica
e di parent training, volte anche alla prevenzione e al contrasto a comportamenti discriminatori
e prevaricatori e al superamento di ostacoli psico-sociali al successo scolastico e all’inserimento
sociale;

e Azioni per rinforzare la motivazione allo studio e 1’autostima, al fine di migliorare il grado di
autonomia nello studio;

e Azioni di teacher training per il supporto agli insegnanti nelle loro funzioni educative, attraverso
strategie di intervento volte a migliorare il clima nel gruppo classe, e poter approntare strategie
utili alla gestione di situazioni complesse.

o Il professionista, nell’espletamento delle attivita, & tenuto a:
o svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto
nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati, per 1’intero periodo di

durata del progetto, per le ore previste secondo le diverse ipotesi di cui sopra
o rispettare quanto previsto dal D. L.gs. 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacy;
o ?_ro_dur_re obbliﬁatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai
ini dei controlli successivi
o vigilare sul comportamento degli alunni registrando le attivita sull’apposito registro;
o collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto, nelle forme e nei modi

indicati dal Dirigente Scolastico.

Il periodo previsto per lo svolgimento dell’incarico é: 14.04.2023 — 30.06.2023



e Modalita di prestazione dell attivita

e Le prestazioni oggetto del presente contratto si svolgeranno per 120 ore totali di attivita (delle
quali 112 ore per attivita progettuali ed 8 ore per attivita funzionali al progetto), come definito
nell’avviso in orario antimeridiano o pomeridiano secondo la normale attivita didattica come
previsto dal calendario predisposto in collaborazione con 1’Autonomia Scolastica, che il
professionista accetta incondizionatamente

e Natura del rapporto

O

Il rapporto si inquadra tra le attivita previste dai contratti di prestazione d’opera
intellettuale

e Corrispettivo

O

Per Tattivita di cui al presente incarico si riconosce il compenso orario
onnicomprensivo di € 50,00 (cinquanta/00) per n. 112 ore di sostegno ovvero il
compenso orario onnicomprensivo di € 25,00 (venticinque/00) per n. 8 ore di attivita
funzionali al progetto.

Il suddetto importo € onnicomprensivo di tutte le eventuali spese (vitto, alloggio,
viaggio) e di tutti gli oneri previdenziali e fiscali sia a carico del professionista che
dell’autonomia scolastica.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente prestate, previa consegna della
documentazione dell’attivita svolta e rilascio di fattura o dichiarazione di prestazione
d’opera. Il compenso sara erogato solo se tutte le 120 ore saranno state svolte cosi come
potra essere rilevato dal diario di bordo.

I compensi verranno liquidati fatta salva I’effettiva erogazione del finanziamento da
parte della Regione Autonoma della Sardegna e in proporzione all’entita dello stesso,
anche in piu tranches.

e Trattamento dei dati personali

o

Accettazione

| dati personali acquisiti in relazione al presente contratto verranno trattati
esclusivamente per le attivita ivi previste e non saranno comunicati ad altri soggetti ne
saranno oggetto di diffusione; potranno tuttavia essere comunicati ad altri soggetti
pubblici se ed in quanto cid si renda necessario per lo svolgimento delle attivita
istituzionali previste dalle vigenti disposizioni.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Grosso Paola Maria

GROSSO PAOLA
MARIA
14.04.2023
13:12:20
GMT+01:00

e Il/la sottoscritto/a accetta il presente incarico e si impegna a garantire 1’effettuazione completa
del servizio. Dichiara di aver ricevuto 1’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e di prestare ilsuo consenso al trattamento dei propri dati
personall come previsto nel presente Incarico.

Portoscuso, 14/04/2023 firma




